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Inleiding

Vanuit het bestuur van de NSU Club Nederland is deze bestuursnotitie opgesteld naar aanleiding van de
Wet Beheer en Toezicht Rechtspersonen (WBTR). Deze notitie vormt, samen met de Statuten, het
Huishoudelijk Reglement de Evenementenleidraad en het Privacyprotocol alle regels die zijn vastgesteld
binnen de NSU club Nederland, waaronder de punten die worden benoemd in de WBTR.

Coordinatie
De verantwoordelijkheid voor de aanpassingen naar aanleiding van deze wet ligt bij het bestuur van de NSU
Club Nederland, de codrdinatie wordt uitgevoerd door de heer Geenen (bestuurslid).

Vaststelling en toegankelijkheid

Deze bestuursnotitie is besproken en vastgesteld op de Algemene Ledenvergadering van 20-03-2022.
Vaststellen van statutenwijzigingen was op dat moment niet mogelijk omdat het bereikte quorum, tenminste
de helft van de leden, niet bereikt werd. Conform de Statuten van de vereniging kan de aanpassing van de
Statuten worden vastgesteld bij een tweede vergadering, mits deze tussen drie en twintig weken na de eerste
vergadering wordt bijeengeroepen. Aangezien de twintig weken is gepasseerd, wordt de komende
Algemene Ledenvergadering op 19 maart 2023 wederom als eerste vergadering aangemerkt. Mocht het
quorum dan wederom niet worden gehaald, dan wordt op 13 mei 2023 (tijdens het voorjaarstreffen) een
tweede vergadering uitgeroepen, waar ongeacht het quorum kan worden besloten.

Publicatie

Deze notitie wordt, samen met de Statuten, het Huishoudelijk Reglement de Evenementenleidraad en het
Privacyprotocol, gepubliceerd op een voor leden toegankelijk deel van onze website. Desgewenst kan deze
notitie tevens ter inzage worden opgevraagd bij het bestuur.

Taken bestuur
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Taakvervulling bestuursleden
Aanvullend aan de Statuten wordt hierover het volgende toegevoegd:

Bij de vervulling van hun taak richten de bestuurders zich naar het belang van de NSU Club Nederland.

Bovenstaande zal bij eerste gelegenheid en na toestemming van de Algemene Ledenvergadering worden
toegevoegd aan de Statuten. Vanaf het moment dat dit aan de Statuten is toegevoegd, zal hier een verwijzing
naar de Statuten resteren.

Taakverdeling van bestuursleden

Het bestuur wijst, conform het Huishoudelijk Reglement, uit zijn midden een voorzitter, een secretaris en
een penningmeester aan. Elke bestuurder is tegenover de vereniging verplicht tot een behoorlijke vervulling
van de hem/haar opgedragen taak.



In de Statuten staan reeds taken aan deze functies toebedeeld. De belangrijkste taken zijn als volgt:
Voorzitter: Codrdinatie binnen het bestuur en de NSU Club Nederland
Codrdinatie evenementen
Zit vergaderingen voor
Penningmeester:  Financiéle boekhouding
Ledenadministratie
Internationale contacten
Secretaris: Aanspreekpunt voor buitenaf, inclusief adres secretariaat
Stelt de notulen op van vergaderingen
Contactpersoon richting de FEHAC
Gezamelijk: Aanspreekpunt voor leden van de de NSU Club Nederland

Momenteel (maart 2024) zijn de bovenstaande rollen als volgt verdeeld:

Henny Geenen
Gerwenseweg 22
5708 EK Stiphout
0492 - 54 07 76
geenen(@nsu.nl
Jaap Tijman
Sloterweg 1313a
penningmeester 1066 CL Amsterdam
020 - 669 71 44
tijman@nsu.nl
Leendert Horné
Klavergriend 35a
secretaris 1356 KC Almere
06 -28 56 97 06
horne@nsu.nl
Henk-Jan de Vries
Leidekkersdreef 20
bestuurslid 7328 AV Apeldoorn
06 - 12552028
devries@nsu.nl
Clarence Cnossen
Steiger 38
bestuurslid 8502 CD Joure
0513 -62 81 06
cnossen@nsu.nl

voorzitter

2.3 Risico’s
Risico’s bij activiteiten die door de NSU club Nederland worden ontplooid zijn deels ondervangen in de
Evenementenleidraad en deels via de FEHAC. De FEHAC heeft voor zichzelf én voor al haar leden (de
aangesloten clubs waaronder de NSU Club Nederland) een aansprakelijkheidsverzekering afgesloten. De
verzekering geeft dekking voor aansprakelijkheden die ontstaan zijn in de uitoefening van activiteiten. (Zie:

https://www.fehac.nl/fehac-aansprakelijkheidsverzekering/)

2.4 Belet en ontstentenis
Aanvullend aan de Statuten wordt hierover het volgende toegevoegd:

In geval van belet of ontstentenis van alle bestuursleden wordt de NSU Club
Nederland tijdelijk bestuurd door de leden van de Kascommissie.
Onder belet of ontstentenis wordt in deze statuten in ieder geval verstaan:

a. De bestuurders gedurende een periode van meer dan 15 (vijftien) dagen
onbereikbaar zijn door ziekte of andere oorzaken.
b. Indien de bestuurders zijn geschorst.
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Bovenstaande zal bij eerste gelegenheid en na toestemming van de Algemene Ledenvergadering worden
toegevoegd aan de Statuten. Vanaf het moment dat dit aan de Statuten is toegevoegd, zal hier een verwijzing
naar de Statuten resteren.

Tegenstrijdige belangen

Aanvullend aan de Statuten wordt hierover het volgende toegevoegd:

Bestuurders dienen medebestuurders tijdig te informeren over tegenstrijdige eigenbelangen.

Een bestuurder mag niet meepraten of meebeslissen over onderwerpen waarbij hij of zij een indirect of
direct belang heeft dat strijdig is met het belang van de NSU Club Nederland.

Bovenstaande zal bij eerste gelegenheid en na toestemming van de Algemene Ledenvergadering worden
toegevoegd aan de Statuten. Vanaf het moment dat dit aan de Statuten is toegevoegd, zal hier een verwijzing
naar de Statuten resteren.

Overgangsrecht WBTR

3.1 Aanpassing statuten

Conform het overgangsrecht bij deze Wet zal deze statuten wijziging niet later plaatsvinden dan 30 juni
2026 (5 jaren na 1 juli 2021). Na wijziging van de statuten zal deze notitie worden herzien, om dubbelingen
te voorkomen.



